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Correo electronico

La comunidad de Alcohdlicos Andnimos debe estar vinculada con otras
comunidades a nivel mundial, y con profesionales, a través de la utilizacion
rutinaria del correo electréonico para enviar mensajes por toda la red de buzones
particulares de colegas o amigos que se encuentran en todo el mundo por
Internet.

Hasta hace algunos afios solo la magia de la television nos permitia ver el
uso de herramientas que permitian comunicarse de un lugar del mundo a otro
a través de una computadora, hoy en dia esto ya es una practica para una
mayoria de personas desde casi cualquier ciudad relativamente grande o
incluso a través de teléfonos celulares. jEs una excelente y avanzada
herramienta de comunicacion!

El correo electronico ofrece muchas ventajas con respecto al correo
convencional, las mas conocidas son:

*Inmediatez: a diferencia de un mensaje enviado por correo normal que
puede tardar varios dias en llegar a su destino, uno enviado por correo
electronico tardara regularmente solamente algunos minutos.

*Costo: enviar un mensaje via correo electrénico a un destinatario en
cualquier parte del mundo tiene un costo casi nulo (sélo el costo que paga por
tener acceso a Internet, ya sea por un proveedor o renta del servicio).

*Independiente: no requiere la intervenciéon de los usuarios a un mismo
tiempo, como el teléfono y otros.

*Puede enviar, ademas de mensajes escritos, archivos de imagenes, sonidos,
archivos de diferentes editores de texto u otros programas; es decir, cualquier
tipo de archivo utilizado en una computadora.

*Un mismo mensaje puede ser entregado a la vez a distintos destinatarios
de la comunidad de Alcoholicos Anénimos, desde el Delegado hasta algun
empleado o servidor de la Oficina de Servicios Generales.

*Un mensaje recibido puede ser enviado a una tercera persona o a un grupo
de personas.

Para usar este servicio hay que tener una cuenta de correo electréonico con
algun servidor, como por ejemplo yahoo, mixmail, hotmail, prodigy, etc. Hay
empresas que ofrecen cuentas de correo gratuitas, lamentablemente existe
una gran desventaja: diariamente encontrara su buzén lleno de publicidad
que saturan el espacio innecesariamente. Por tal motivo y pensando en
centralizar y unificar la imagen de nuestra comunidad, la Central Mexicana de
Servicios Generales de Alcohdlicos Anénimos, A.C., ha adquirido un plan que
permite la asignacion a cada Area de Servicios Generales e integrantes de la
Junta de Custodios una direccidon con el dominio aamexico.org.mx, evitando
en menor medida las limitaciones que brinda un servicio gratuito de correo
electrénico. Este servicio tiene el objetivo de coadyuvar en la transmision del
mensaje a través de una comunicacion eficaz y rapida, utilizando las nuevas
tecnologias de punta disponibles del Internet.

El correo electrénico es una de las herramientas mas difundas via Internet,
herramienta que esta al alcance de todos, pues ya no es necesario contar con
tu propia computadora, con el dominio aamexico.org.mx puedes revisar tu
correo electréonico con algin compafero A.As. o en algun Café Internet de tu
preferencia. {Puedes estar en cualquier lugar del mundo y estar al tanto de
todo lo que sucede en nuestra comunidad!

Recordemos que para Bill W. las buenas
comunicaciones, tanto internas como externas,
constituyen las verdaderas arterias por las
cuales circula la sangre vital de Alcohdlicos
Andnimos. Hagamoslo sencillo utilizando las
nuevas tecnologias de comunicacioén en pro
de la transmision de nuestro mensaje de
vida.




A 15 afos de aprobarse el Comité
de Cooperacion con la
Comunidad Profesional de
Conferencia (CCCP) y 22 ainos del
Comité de la Junta de Custodios,
en muchos grupos de Alcohdlicos
Anonimos se desconoce qué hace
el comité o su existencia.

Por tal motivo, queremos compatrtirles los resultados de
la Encuesta 2003 que se realiz6 dentro de nuestra
comunidad, en donde participaron 2,522 grupos y 17,031
miembros.

La Encuesta 2003 resalta que de los miembros que estan
en nuestra comunidad, el 3.2% llegd enviado por un
médico, el 2.2% por un sacerdote, el 3.1% por trabajo social,
dando como resultado que nos falta ganar aliados con la
comunidad profesional.

Por tal motivo y siguiendo la experiencia de Alcohdlicos
Anonimos en otros paises, estamos invitando a nuestros
grupos a que adopten a un profesional, ¢ C6mo?y ¢;De qué
forma?.

Cada uno de nuestros grupos tiene cerca de él un
consultorio en donde puede contactar a un médico, por
parte del grupo se puede conformar un comité para que
acudan a visitarlo e invitarlo a que forme parte del ejército
que esta trabajando para bajar el alto
indice de alcoholismo, le podemos
llevar tarjetas del grupo o fichas
de contactacion en donde
anote los datos del prospecto y
poder visitarlo.

No es necesario ser
profesionista para acercarnos
a estas personas, o que
necesitamos, solamente, es
saber qué hace y qué no
hace Alcoholicos Anénimos,
cuéal es su programa y
como podemos trabajar
juntos Alcohdlicos
Anénimos y la
comunidad profesional.

También cerca del
grupo encontramos a un
sacerdote, a él llegan
personas que tienen
problemas con su forma de
bebery van con el deseo de

no hacerlo por determinado tiempo, es ahi donde el
sacerdote lo pude invitar a que asista a un grupo de
Alcohdlicos Anénimos y de esta forma lograr su proposito
de no beber por ese determinado tiempo.

S6lo de esta forma, trabajando unidos Alcohdlicos
Anonimos y la comunidad profesional, lograremos llegar y
extender la mano al alcohdlico que aun sufre y que
necesita la ayuda de Alcohdlicos Anénimos.

Si cada uno de nuestros casi 13,000 grupos logra ganar
aliados, estaremos llegando a un mayor nimero de
alcohdlicos, es importante recordar que si el médico o el
sacerdote no quiere recibirnos no insistamos, dejemos
nuestros folletos y las Cartas de Anonimato,
Autosostenimiento y No Controversias, dejando las cosas
para mejor ocasion sin cerrar las puertas definitivamente.

Tenemos que recordar que las personas que sean
enviadas por estos nuevos amigos de Alcohdlicos
Andénimos, regresaran a ellos para darles las gracias o
reclamarles por haberlos enviado a un grupo de
Alcohdlicos Andnimos, por lo tanto es importante que nos
preparemos para recibir y apadrinar adecuadamente a
todos estos prospectos que nos lleguen enviados por este
médico o sacerdote.

En la forma que lo hagamos tendremos los resultados
que deseamos, lo que estos prospectos oigan y vean al
llegar a un grupo de Alcohdlicos Anénimos, sera lo que
platiquen con el profesional que lo envio.

Por lo tanto invitamos al grupo para que ADOPTE A UN
PROFESIONAL y comparta la experiencia con otro grupo.

Comité de Cooperacion con la Comunidad
Profesional de la Junta de Custodios
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Presidente de la Junta de Custodios
de Alcohélicos Anénimos

Amigos alcohdlicos anénimos de la Republica
Mexicana: reciban un afectuoso saludo de su servidor clase
«A», Victor Manuel Juarez Barcenas, Presidente de la Junta
de Custodios. En virtud de encontrarme a un paso de
terminar mi servicio, quiero aprovechar este medio para
comunicarme con ustedes por dos razones fundamentales
de conciencia, la primera de ellas es; por supuesto, externar
mi gratitud al Poder Superior y a todos ustedes por haberme
brindado la oportunidad de servirles. La segunda es para
transmitirles para su conocimiento, algunas reflexiones que
han sido comentadas con otros custodios.

Evidentemente me estoy dirigiendo a los compafieros
doble «A» de los grupos registrados, y a la estructura de la
Central Mexicana de Servicios Generales de Alcohdlicos
Andnimos, A.C.

Queridos amigos:

Gracias a ustedes, a su ejemplo y experiencia
compartida, mi desempefio nunca fue de forma
inconsciente, automatica, o subjetiva, sin saber por qué ni
para qué, ya que desde un principio O antes de haber
adquirido este importante compromisol] estuve dentro de
la estructura aprendiendo en el Comité de Finanzas el
propdsito de mi servicio, y esto me permitié obtener
conocimientos a través de sus experiencias y acciones: mi
mente recibidé informacién cotidiana, el objetivo me quedod
bien claro.

Como servidores no alcohdlicos, en algin momento nos
cuestionamos ¢ por qué estoy aqui?, ,a qué he venido?,
scual es realmente el verdadero motivo que me tiene
aqui? Esto comparfieros, es una etapa légica del despertar
de la conciencia. Es necesario dejar de ser automatas,
respetar las reglas que nos dictan los manuales de servicio
y las Tradiciones, pero también visualizar lo mejor para los
servicios a la comunidad, despertar conciencia, descubrir
por si mismos que esta lucha tan terrible es contra un
enemigo mortal que puede incluso atacarnos a nosotros
mismos y a nuestras familias.

Conscientes de esto nos involucramos mas y nos
disponemos a lo que venga: practicar la tolerancia, recibir
criticas, padecer angustias, preocupaciones, destinar fines
de semana en reuniones o para preparar informes, recibir
manifestaciones agradables o desagradables... en fin,
tiempo, dinero y esfuerzo se convierten en una practica
necesaria, ya que el verdadero sacrificio es la lucha que
sostenemos con el ego, pues debemos acallar nuestros
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propios intereses y puntos de vista, que muchas veces no
coinciden con la conciencia, pero es parte del crecimiento
y nos reditiia con un criterio mas amplio y consciente.

Qué lamentable seria ver en el servicio autématas
sentados en las reuniones, recibiendo informacién que
deben conservar en la memoria y discernir sin saber por
qué ni para qué.

En los servidores no alcohdlicos esta el equilibrio de
opinién y decision; compafieros «A» y «B», debemos
participar e intervenir por igual. Por eso la importancia de
la asistencia, para obtener el conocimiento de los asuntos
que se tratan y en la participacion de las decisiones, para
conservar el equilibrio tantas veces buscado por los
miembros de la comunidad.

En el caso de los clase «A», considero que deben
integrarse por un tiempo en algin comité antes de adquirir
un servicio de mayor compromiso; esto los concientizara,
no basta aprender de memoria e imitar, necesitamos
comprender, asi se convertiran en servidores
comprometidos, olvidandose de deseos personales. Deben
primero investigar, comprender, inquirir antes de «aceptar»,
en otras palabras, creo que es necesario averiguar, analizar,
meditar y comprender. Cuando la comprension es plena,
la aceptacion es automatica. Cuando rechazamos algo
es porque no lo hemos comprendido y esto seria mas
honesto, ya que asi evitariamos futuras faltas de interés y
criterio.

Otros asuntos que también quiero comentar son los
siguientes:

a) La inclusion de grupos no tradicionales como parte
de la Central Mexicana.

Es necesario impedir que se desvirtie el objetivo
primordial de Alcohdlicos Anénimos porque existen grupos
llamados de 4to. y 5to. Pasos, que a todas luces violan las
Tradiciones lucrando con el programa, organizando
excursiones y retiros espirituales abiertos a todo tipo de
personas.

Asi mismo la existencia de grupos «fuera de serie», donde
es evidente que olvidan que los Legados son tres y no s6lo
la unidad y el servicio a medias. Esto de hecho nos da
personalidades diferentes, donde lo Gnico que tenemos



en comun es el nombre de Alcohdlicos Andénimos, el cual
ademas se ha corrompido, pues hemos permitido que otros
lo utilicen agregandole un apellido: «24 Horas». Jamas
podremos valorar el dafio tan grave que ocasiona este
desatino, ya que muchas familias y enfermos alcohdlicos
dan por un hecho que en Alcohdlicos Anénimos se les
obliga con practicas inquisitorias, a un ayuno prolongado
de alcohol, suefio y alimento acompafado de torturas
fisicas y verbales hasta hacerles sentir que no valen nada
como personas, después de obtener dinero y
contribuciones forzosas del enfermo y sus familiares.
¢Cuantas vidas se pierden por ésta afrenta? ;Qué
podemos hacer para evitarlo? Debido a que los alcohdlicos
anonimos no deben entrar en controversias, segun los
principios, no tienen opiniéon sobre asuntos de otras
agrupaciones que no sean Alcohdlicos Anénimos. Son los
Clase «A» y la conciencia nacional quienes deben
determinarlo, sin embargo, en este momento
continuaremos informando en campafas permanentes y
por todos los medios lo que Alcohdlicos Anénimos hace y
no hace.

No entramos en controversias ni en el quehacery como
hacer de otros pero, si estas acciones nos afectan, es justo
defender y conservar nuestra imagen.

b) Convenios de Colaboracion

Indudablemente los convenios de colaboraciéon que
hemos signado con diversas instancias, tanto
gubernamentales como sociales, nos ha abierto puertas
qgue antes se antojaban inaccesibles.

Cabe destacar que esto, también como en otros casos,
algunos han aprovechado la coyuntura presentandose
como miembros de «Alcohélicos Anénimos» que nada
tienen que ver con la Central Mexicana. ¢ Hemos trabajado
estos compromisos como es debido? ¢Esta involucrada la
membresia, consciente de la importancia que esto
conlleva para la practica del Paso Doce? Ustedes,
compaiferos de los grupos, ¢Cuantos de estos convenios
estan atendiendo? ¢Se les ha informado por parte de sus
servidores?

La importancia de una eficiente comunicacion e
informacion es vital para lograr el funcionamiento en toda
la estructura a nivel nacional, y llevar a cabo las acciones
relacionadas en los convenios.

c) Publicidad

Se estan llevando por las areas diversas campafas de
publicidad dentro de lo permitido por la Tradicién, estas
campafias tienen un costo econdmico que se debe
explotar al maximo. La pregunta seria, luego de observar
estas imagenes, ¢Nuestro mensaje esta completo?, ¢;Tiene
teléfonos dénde nos localicen y la mencion del servicio
gratuito? ¢Estamos trabajando para complementar el
ofrecimiento de la campafa y preparandonos para
responder a la demanda?

d) Reunion de Internacionales y Solitarios (RIS)

Hace afos nos comprometimos a que la mano de
Alcohdlicos Anénimos iba a estar siempre ahi, donde se le

requiera, de eso todos somos responsables. Algunos
alcohodlicos impedidos por distancia, incomunicaciéon o
invalidez han formado parte del directorio del RIS, Reunién
de Internacionales y Solitarios. Hasta ahi vamos bien, es
plausible, lo preocupante es que, en cantidad, este
directorio desde hace varios afios se encuentra inamovible.
¢ Qué atencion le hemos dado a estos comparieros?, ¢Estan
los que son?, ¢Son los que estan?, ¢Los padrinos llevan una
disciplina de atencién a estos compairieros?, ¢Informan?.

e) Los Servidores de Estructura:

Al respecto reitero mi opinion. En los Clase «A» (servidores
no alcohdlicos), no basta con la buena voluntad, debemos
lograr un conocimiento basico de lo que vamos a tratar,
para lo cual es conveniente invitar a los prospectos a su
asistencia a algunos eventos de Alcohdlicos Anénimos o
por un tiempo prudente, a algiin comité como invitados
oyentes, o incluso como miembros pretendiendo, que
acumulen la experiencia razonable para llegar a un servicio
de mas responsabilidad; con la camiseta de Alcohdlicos
Andénimos a la medida.

El servidor Clase «B» es el alcohdlico con un historial de
servicio comprobable, ya que no se trata s6lo de acumular
afos sino experiencia en el servicio. Desde mi perspectiva
el servidor alcohdlico idéneo es el que mantiene la misma
euforia y humildad de sus primeros afos de sobriedad,
aquel que desde sus inicios dejo fuera del grupo titulos y
negocios, asistiendo s6lo el individuo interesado en su
recuperacion, consciente de que titulos y negocios podrian
ser obstaculos para quienes le salvaron la vida. El alcohdlico
recuperado que desea servir, se preocupa solo por dos
cosas: su recuperacion y el objetivo primordial de
Alcohdlicos Andnimos, sin involucrarse en negocios o
camairillas, sobre todo con el personal de las oficinas; esto
ultimo debera aplicarse a los servidores y miembros en
general.

En fin queridos amigos, estas son algunas interrogantes
sobre las que sélo la labor y voluntad uniforme de la
comunidad podria mejorar nuestros servicios. En lo personal,
me constan los servidores que se esfuerzan porque las cosas
marchen y continlen bien, desgraciadamente no podria
generalizar y esto, queridos compafieros, es vital, ya que
el servicio es labor de equipo. Alcohdlicos Anénimos
funciona, continda en un crecimiento firme y vigoroso, pero
¢por qué no buscar la excelencia desde la base? Servidores
Ay B aptos, capaces y comprometidos.

Reciban un saludo con mis mejores deseos.

Victor Manuel Juarez Barcenas



Rotafolio de
Centros de Tratamiento

onmactos
Temporal

¢Qué es un contacto temporal?

Un contacto temporal es aquel a.as. responsable y
agradecido con nuestra comunidad, o con su necesidad
de mantenerse sobrio, y esta dispuesto a transmitir el
mensaje a los encamados hasta la finalizacion de su
tratamiento médico de la institucion para posteriormente
«Unir las Orillas».

Si un compafero de Alcohdlicos Anénimos nunca ha estado
hospitalizado ¢;Puede él o ella hacer el trabajo de un
contacto temporal en los centros de tratamiento?

Todo alcohdlico puede llevar el mensaje a un centro
de tratamiento, porque la principal y Unica vivencia que
se requiere es la experiencia personal del alcoholismo y la
recuperacion, obteniendo asi mismo un mensaje mas
amplio en su trabajo de Paso Doce.

¢Como ayudar al alcohdlico anénimo en su servicio de
contacto temporal para mantenerse sobrio?

El objetivo primordial del servicio de contacto temporal
de Alcohdlicos Anénimos, es llevar a los pacientes recién
dados de alta a los grupos de afuera, hoy sabemos que
con los pacientes que ustedes se encuentren en sus
primeros dias fuera de un centro de tratamiento puede
significar el éxito o fracaso, ya que no existe un trabajo
infructuoso de Paso Doce. Si a nosotros nos mantiene
sobrios, ya logra el objetivo.

¢ Qué requisitos se necesitan para ser contacto temporal?

Tener disposicion y espiritu de servicio para trabajar con
los encamados o internos en los centros de tratamiento.

¢Como establecer un programa de contactos temporales?

Buscando en los grupos compaferos que estén
dispuestos ha hacer el servicio de contacto o intergrupo
de su localidad, para visitar encamados o internos en |0s
centros de tratamiento.

¢Cuanto dura lo temporal?
El plazo durante el cual un compafero de Alcohdlicos
Anonimos actia como contacto temporal varia segun el

lugar y, generalmente, es fijado por su médico mas el
tiempo que necesite para canalizarlo a un grupo.
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¢Cual es el plan de unir las orillas?

Una parte de unir las orillas entre un centro de
tratamiento y un grupo de Alcohdélicos Anénimos es la
transmision del mensaje cuando se encuentra encamado
en un centro de tratamiento.

Como ya sabes, una de las travesias mas débiles del
viaje hacia la sobriedad se encuentra entre la puerta de
la institucion y la del grupo de Alcohdlicos Anénimos.

¢Qué importancia tienen el grupo base para el prospecto y
el contacto temporal?

Puede que tu seas primer el contacto de Alcohdlicos
Anoénimos de afuera a quien el paciente ha conocido, sé
amable y amistoso, el contacto y el prospecto deben
hacer todo esfuerzo posible para asistir juntos a una reuniéon
desde el primer dia en que al paciente lo den de alta,
tratando de no presionar al prospecto, familiarizarlo con
la literatura de Alcohdlicos Anénimos, presentarlo en el
grupo, sugerirle qué hace y qué no hace Alcohdlicos
Andénimos y su programa de recuperacion, explicar el
apadrinamiento y que no vacile en conseguir un padrino,
la experiencia indica que la asistencia regular a un grupo
es de una importancia crucial para su recuperacion.

¢Como elaborar y canalizar las fichas de contacto?

Existen varias maneras de elaborar fichas de
compactacion, una para los profesionistas, otra para los
internos y otra para el comité de area, tomando en
consideracion las circunstancias de cada localidad, en las
cuales se describen el servicio del contacto que les llegan
de parte de la Direccién o Trabajo Social.

¢Como organizar las fichas de contacto sin trabajar y
trabajadas?

Para una mejor organizacion de estas fichas, en la
mayoria de las veces el Comité en Centros de Tratamiento
de las areas es la que se ocupa de repartir el trabajo a
realizar, llevando a cabo una bitacora de fichas de trabajo
0 no, entregarlas a las oficinas intergrupales, distritos para
su seguimiento hasta conocer los resultados.

Comité de Centros de Tratamiento
de la Junta de Custodios



Una practica muy olvidada en los grupos es el cobijo,
la motivacion a los principiantes, a quienes, habiendo
recibido el mensaje de vida de Alcohdlicos Anénimos,
llegan a la pequefia comunidad mas cercana a su casa o
trabajo, porque estan necesitados de ayuda para dejar
de beber, o simplemente por curiosidad. Ambos, en mayor
0 menor intensidad, o quiza inconscientemente, sienten el
deseo profundo de dejar de sufrir, y desean, por lo tanto,
dejar de beber.

Pero, ¢Qué hacen los grupos por ellos? Al propésito,
disponemos de un breve folleto titulado Reuniones para
principiantes, al que escasamente se recurre en los grupos.
Dicho folleto contiene guias y sugerencias que, como
comunidad, hemos recopilado, comprendido, e
identificado qué clase de reuniones pueden prepararse
para los principiantes y que les dan los mejores resultados
para iniciarse en este conocimiento.

El folleto es la respuesta a una gran necesidad de la
comunidad para proporcionar al recién llegado, y talvez
al miembro de tiempo, el respeto, la atencién y el

iven!
Queremos conocerte

Danos
[a oportuni

Reafirmando el compromiso del convenio de
colaboraciéon con el Organo Administrativo
Desconcentrado de Prevencion y Readaptacion Social, en
el afio del 2003 se realiz6 la Primera Semana Nacional del
Interno Alcohdlico, dando como resultado el surgimiento
de nuevos grupos, asi como la participacion activa de
nuevos compaferosinternos y 103 preliberados canalizados
a grupos de Alcohdlicos AnGnimos.

Esto no hubiera sido posible sin el apoyo de los directores
de Prevencion y Readaptacion Social Estatales, aunado
al empefio y entusiasmo de los alcohdélicos anénimos de
las Areas.

La comunidad de Alcohdlicos Anénimos tenia siete afios
de existencia, cuando el alcalde de la prision Quintin pidiod
alos alcohdlicos de los alrededores que llevaran el mensaje

apadrinamiento dedicado, escrupuloso y espiritual que
nuestros hermanos mayores nos prodigaron.

Una herramienta fundamental que se necesita retomar
en los grupos, es celebrar reuniones para principiantes con
el fin de fortificar los eslabones -y cada uno de nosotros es
un eslabén- y las maneras por las que podemos
mantenernos sobrios ayudando a otros alcohdlicos a
apartarse del primer trago un dia a la vez.

Vale la pena, en verdad, desempolvar este folleto. No
podemos quedarnos con lo que se nos dio,
s6lo para nosotros. Tenemos, y este
tenemos es parte de nuestra
recuperacion, que dar apoyo
sustancial a quienes
van llegando al
grupo. Démosle
vida a «Un café pa’l
nuevo».

)

Comité de Literatura
de la Junta de Custodios

a los internos de la propia institucion. Era el afio de 1942 y
el alcalde Clinton Duffi dijo: «<Aunque el programa sélo
ayudara a una persona lo iniciaria igualmente».

A la fecha muchos hombres y mujeres que no conocen
el programa de Alcohdlicos Anénimos y que se encuentran
recluidos en alguna prision, se estan interesando en adquirir
una mejor forma de vida.

Comité de Instituciones Correccionales
de la Junta de Custodios



Evaluacion
de la campana

Medios de Difusion Personas que llegaron i
Mensajes tm’ml'th:lr.us:l‘r a Grupos ::ur C:r?'lpaﬂa Grf::;ﬁﬂ;:::i’ga::““

Concepto Nimero | Mensajes Edades Hombre | Mujer
Television 35 9,331 Hasta 20 afios 258 29 Arreglaron sélo s
Radio 85 26,798 De 21 a 35 afios 615 87 la fachada
Prensa 17 728 De 36 a 50 afios 306 33| | Arreglaron todo i
Revista 2 2 Mas de 50 afios 45 g| |ellocal
Impresores 32 28,401 Sin datos 712
Bardas 22 1,013
Otros 145 902 Permanecen | 244 19

Total de Areas que informaron:

Total de recursos invertidos por areas: 7,634.41
Total de personas que llegaron: 2,093
Total hombres: 1,224
Total mujeres: 157
Sin datos de edad o sexo: 712
Permanecen en grupos: 263

Observaciones:

La informacion corresponde a 22 Areas de 71 que son;
es decir, enviaron informacién el 31% de nuestros Centros
de Servicio. Asi mismo, en el cuadro de «Otro», se
concentraron las diversas estrategias de difusion
empleadas por las Areas en la hechura de mantas,
espectaculares, adheribles, volantes, tarjetas, entre otras
que les permiti6 desplegar su creatividad.

Si dividimos el total de personas que llegaron a los
Grupos entre las 22 Areas que informan, tendriamos 95
personas en promedio por Area. Y si multiplicamos el
promedio por las 49 Areas que no informaron, seria igual a
4,662; y sumado los dos totales, tendriamos un gran total
de 6,755 personas que habrian llegado a los Grupos.

Importante observar que la Campafa de difusion
desarrollada en los medios, impacté sobre todo, a jovenes,
puesto que el mayor porcentaje tanto de hombres como
de mujeres que llegaron a nuestros Grupos, se concentra
en edades de 21 a 35 afos, con el 58% en hombres y 55%
de mujeres. Igualmente, en la informacion del impacto
de la campafia nacional, proporcionada por Televisa, se
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22 (equivale al 31% del total de Areas)

58%
8%
34%

13%

observa que de un total de 3.2 millones de hombres de 20
a 35 afos de edad, de Clase media-baja, se impacté al
55% (1.8 millones); y de un total de 3.4 millones de mujeres
del grupo objetivo, se impacto al 67% (2.3 millones).

Comité de Informacién Publica de la Junta de
Custodios




La informacion presentada corresponde a 52 Areas de 71; gratamente informaron el 73% de nuestros centros de
servicio. Algunos otros instalaron moédulos en escuelas, iglesias, centros deportivos, zécalos, edificios de gobierno,
mercados, clinicas particulares, Hospital Militar, entre otras que no se detalla en la informacidon proporcionada. Si dividimos
el total de personas informadas entre las 52 Areas, tendremos 5,761 personas informadas por Area. Pendientes 19 Areas,
multiplicadas por el promedio, seria igual a 109,458; y sumado los dos totales, tendriamos un gran total de 409,027

En respuesta a la colaboraciéon a tan importante labor como es la IX Semana Nacional de informacion «Compartiendo
Esfuerzos», publicamos el informe global de resultados, reflejando asi la fuerza de unién de nuestra comunidad con el
Sector Salud, Organismos Publicos y de la Sociedad Civil, empresas, medios de comunicacion, y mas instituciones que
comparten nuestro objetivo: la transmision del mensaje al alcohélico que aun sufre los estragos del alcoholismo.

personas informadas.

2,157 MODULOS DE I.P. EN INSTITUCIONES
Institucion IMSS | ISSSTE | SSA | cDI | MJ | 257 | DIF | SCT | ClJ PEMEX
Médulos Instalados 487 196 818 | 4 4 68 | 107 17 |47 | 38
Institucion STC (METRO) PGR INM | IMDF | CMIC | RED | IPN SSP DFf OTRAS
| Mddulos Instalados B 1 6 | 0 4 1 0 17 337
Actividades realizadas Cobertura informativa
Juntas de informacion 2,771 Ruedas de prensa 35
Personas informadas 296,501 Notas periodisticas 67
Fichas de contacto 1,304 Programas de radio 330
Personas guiadas a grupos 1,107 Cobertura televisiva 208
Profesionales informados 3,068
Foros sobre alcoholismo 5]
Literatura de obsequio

Tripticos 400,423

Folletos 15,839

Libros 1,967

Revista Plenitud 4,517
Abrevlaturas:
IMSS (En clinicas y hospitales) FEMEX (En ceniros leborales, clinicas y hospliales)
ISS5TE (En las araas madicas v de prestaciones) a3TC Sist Transporte Colectivo (estaciones Melio y

clinicas)
554 Sector Salud (cenfres de salud) PGR Precuraduria Ganeral da la Repablica
col Caomisitn Macianal p/lDasaralla da los Pusblos Indiganas IMM Instituta Macional de las Mujeres
InLI Instituto Maxicano da la Juvaniud IMDF Instituto de la Muper del Distrilo Federal
58P Becrelaria de Segurided Poblica Federal {en reclusorica v CMWIC Camara Mexicana de |a Industria de la Canstruccidn
Fead. CRMEENE )
DIF (En centros de atancidn familiar) RED Read por la Infancia v la Adolescencia
ECT Sria. Comunicaciones y Transp.(terminales Autobois v IPH Ingfitute Politéenico Macianal
Asropuertos)

Cld Centros da Integracicn Juvanil S5P-DF  Sria. de Seguridad Pablica DUF. (Reclusorios v

Juzgadns)

apartado 29-10/206



Tradicion

Alcohdlicos Anénimos como tal, nunca
debe ser organizada; pero podemos
crear juntas o comités de servicio que

sean directamente responsables ante
aquellos a quienes sirven.

Las palabras mantengamoslo simple, fueron las ultimas
que Bill W. escuchdé de su compaifiero fundador de
Alcohdélicos Anénimos, poco antes de la muerte del Dr. Bob
en 1950. Convencido de que ello significaba nuestro
programa de recuperacion, Bill escribié posteriormente:
«Necesitamos distinguir claramente entre la simplicidad
espiritual y la simplicidad funcional... Cuando afrontemos
problemas de accidén por grupos, por regiones o por
Alcohdlicos Anénimos como un todo, encontraremos que
debemos tener alguna organizacion para llevar el mensaje,
o0 de lo contrario se nos presentara el caos. Y el caos no es
simplicidad».

Cuando la Novena Tradicion habla de «A.A. como un
todo», va al corazén de la experiencia de Alcohdlicos
Andnimos, a la «simplicidad espiritual» de un alcohdlico
diciendo, tal vez en silencio «socorro» y otro alcohdlico
respondiendo «sé como te sientes. Estoy aqui para
ayudarte». Tal relacion no puede organizarse. ¢O si?.

Cualquier persona familiarizada con los procedimientos
modernos de operacion comercial podria examinar la
practica de patrocinio en Alcohdlicos Anénimos y
encontrarla muy alentadora ¢Qué tal si la llevamos a un
computador? Entonces un alcohélico anénimo sentado
en el escritorio de una oficina de intergrupos diria algo asi:
¢De manera que usted quiere que le ayudemos? Primero
debemos encontrarle su padrino mas adecuado. Tenemos
perfiles de personalidad de todos nuestros posibles padrinos
en la maquina computadora. Denos sus caracteristicas
para que la maquina lo compare y pueda encontrarle su
padrino. Llene este formulario y... (Oiga, para déonde va?...
iNo se vaya! Asi funcionaria cualquier tentativa de
organizar «Alcohdlicos Anénimos como un todo.

Pero en la «accidén por grupos» necesitamos tener
alguna organizacién minima. Si todo el mundo piensa que
otro debe preparar el café, ¢Qué resulta? Pues no hay
café. Para evitar tal desastre uno o varios miembros
acceden a responsabilizarse de preparar los refrescos.
Desde quienes preparan el café en los grupos hasta los
Custodios de el Consejo de Servicios Generales, todos 0s
que forman parte en trabajos de servicios asumen
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responsabilidades sin tomar autoridad. (En esto se
complementan las Tradiciones Segunda y Novena). Los
funcionarios del grupo responden ante los miembros de su
grupo; los comités intergrupales ante los grupos de su
localidad; los comités institucionales, ante los grupos de
Alcohdlicos Andnimos de carceles, hospitales, etc.; los
comités regionales ante todos los grupos de la region
respectiva; los comités y delegados de la Asamblea, ante
los grupos de toda la nacion; el Consejo y la Oficina de
Servicios Generales, asi como sus comités, ante los grupos
y miembros de todo el mundo.

En una empresa comercial, el Consejo tiene poder
definitivo para determinar los planes y la politica general
de la compaifia. Nuestro consejo de custodios sirve, como
su nombre lo indica, Gnicamente para custodiar; sus
miembros botan en la Asamblea, pero como individuos,
un voto per capita. En la industria, las sucursales obedecen
las disposiciones emanadas de la oficina principal. Nuestra
OSG sdlo es una revisora de la informacion recibida de
Alcohdlicos Anénimos, que ofrece sugerencias basadas en
las experiencias aportadas por los grupos.

Sin embargo, con un grado de organizacién tan
pequefio, Alcohdlicos Andnimos trabaja milagrosamente.
Una razén puede ser que la Quinta Tradicion se aplica a
cada comité de Central Mexicana de Servicios Generales
de Alcohodlicos Anénimos, A.C., tan directamente como a
cada grupo de Alcohdlicos Anénimos. Atendiéndose en
todas sus actividades al «solo objetivo» la comunidad
mantiene su «simplicidad espiritual». Confundir ese
proposito, mezclar a los a.as. en cuestiones diferentes de
su verdadero objetivo, podria crear peligrosas
complicaciones.



mayo

15y 16
Il Congreso de Area

Coahuila Norte.

Sede: 4o. Distrito
en Frontera, Coah.

10

12y 13

26y 27

17y 18
XXXIV Aniversario de
la Llegada del

Mensaje a Abasolo.

Sede: 100. Distiito de Area
Guanajuato Centro.

13,14y 15
XXX Congreso de la

Region Norte Oriente.

Sede: Area San Luis Potosf Dos,
en Cd. Valles, S.L.P.

ly?2
Xl Congreso de

Area Guanajuato
Centro.

Sede: 90. Distrito en Pueblo
Nuevo, Gto.

22
XV Evento de la

Revista Plenitud.

Sede: 50. Distrito de
Ocozocoaultla de Espinoza,
Chiapas, del Area Chiapas
Centro.

11,12y 13

12y 13

26y 27

10y 11
XX Aniv. de la Llegada
del Mensaje a la

Regién de Buenavista.

Sede: ler. Distrito de Apatzingan,
Area Michoacan Dos.

17y 18
Xl Congreso de la
Region Centro Oriente

Sede: Area Tlaxcala

Lugar: Recinto Ferial del Estado
de Tlaxcala.

6,7y8
XIX Congreso de la

Regién Sur Oriente.

Sede: Area Chiapas Centro.
Lugar: Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.

14y 15
VIII Congreso del 4o.
Distrito de Area

Campeche.

Lugar: Villa de Becal, Calkini,
Campeche.

9

XXVII Aniversario de
la Revista Plenitud

Sede: 90. Distrito en
Topolobampo, Sin.
del Area Sinaloa Il

28

ler. Evento de
Comités Auxiliares
del Area D.F. Sur.

Sede: 60. Distrito.

11,12y 13

13

26y 27

11

ler. Evento de

Literatura y Plenitud.

Sede: 11vo. Distrito del Area
Nuevo Leén.

17y 18

IV Seminario de
Instituciones
Correccionales del
Area Nuevo Leén
Lugar: Monterrey N.L.

13,14y 15
XX Congreso del Area
Baja California

Norte Uno.
Sede: 4o. Distrito en Tijuana, B.C.

14,15y 16
XV Congreso del Area

Jalisco Sur.

Sede: 90. Distrito
en la Huerta, Jalisco.

12y 13

19y 20

26y 27

11

Il Congreso del
60. Distrito del Area

Guerrero Sur.
Lugar: San Luis La Loma .

23,24y 25
Xl Congreso de Area

Sonora Sur
Lugar: Cd. Obregén, Sonora.

13,14y 15
XIX Congreso Regional

Centro Poniente
Sede: Area Guanajuato Sur.
Lugar: Instalaciones

de la Feria de Celaya, Gto.

15
XXVII Evento de la

Revista Plenitud.

Sede: 70. Distrito del Area
Puebla Dos.

7,9y 11

12y 13

20

27

16,17y 18
VIl Congreso del Area

Tabasco Chontalpa.

Sede: 50. Distrito,
Cd. H. Cardenas, Tabasco.
Lugar: Esc. Sec. Tec. No. 10.

24y 25
XXIX Congreso del

Area Zacatecas Norte

Sede: 20. Distrito de Rio Grande.
Lugar: Esc. Sec. Ignacio Manuel
Altamirano.

13,14y 15
XXl Congreso Regional

Sur Poniente

Sede: Area Veracruz Tres
Lugar: World Trade Center
en Boca del Rio, Ver.

Si quieres publicar tu evento en este espacio, envia tu peticion 90 dias antes de la fecha de publicacion del boletin.
Anotando claramente: fecha, evento, ciudad y sede. Si envias tu evento por correo electrénico, por favor envia también
el membrete del Area.



